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TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE
LOS NIVELES - EDUCATIVOS, COORDINADORES ' )
ADMINISTRATIVOS Y SUBDIRECTORES DE WL Apo [0
ADMINISTRACION Y  PERSONAL, DE LA T '
ADMINISTRACION FEDERAL DE SERVICIOS
EDUCATIVOS EN EL DISTRITO FEDERAL.
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- SRS SN S ———

Con fundamento en el numeral 2 apartado “Direccién General de Administracién” del Manual General de
Organizaci6én de la Administracién Federal de" Servncros “‘Educativos en el Distrito Federal (Ultima
modificacién publicada en el Diario: Oficial de: Ja. Federacnon el 31 de. julio de 2013), se ratifican los
Crltenos Operativos para el Otorgamlento de las Licencias'con Goce de Sueido prevnstas en el Artuculo 52
Educacién Publlca (Dias E’conomlcos)” para el personal‘,_zadscrrt‘aa_las Umdades Administrativas y Niveles
Educativos de la Admin-istraci'én Federal dé Servicios Educativos en el Distrito Federal.

conocimiento los “Crltenos Operatlvos para el Otorg mlento de las Llcenc1as con Goce de Sueldo previstas
en el Artlculo 52 Fraccnon i, del Reglamento de las_C 'dlcwnes Generales de Trabajo del Personal de la

“Regulacion para el Otorgamlento de Llcenic'i
ala Educauon SRR

vigente.

Ley General del Serwcu@ Profes:onal Docente (LGSPD) pubhcada en el Dlano Oﬂual de Ia Federacién el 11
de septiembre de 2013 ) ‘s s :

Oficios Nos. CNSPD/1453/2014 y- 711 1/2152 2168/2014 medlante los cuales la Coordinacién
acional del Servicio Profesional Docente y* a Direccién General de Personal de la Oficialia Mayor de ia

R cretana de Educacién PUblica, dan a conocer los “Tipos de Nombramiento que se otorgaran al Personal
ente Técnico Docente, con. funCIones de. Direcuo_n Y- Superwsnon asi como de Asesoria Técnica
ey Ios jistintos modelos de nombramiento que

Pedagbgica, en la Educacién Basica’y:Media‘ Supeno
deberdp de aplicarse a las diferentes modalldades

\

Circuldx Criterios Dias Econdmicos
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CRITERIOS OPERATIVOS

1. El personal docente y de apoyo y asistencia a la educacion tiene derecho al disfrute de este tipo de
licencia, siempre y cuando cumpla con los siguientes requisitos, asi como con la normatividad
respectiva:

a) Debera ostentar tipo de nombramiento:

Alta Definitiva (10)
Alta Provisional (95) T TN
Prérroga de alta por tiempo fijo, para, centmuar ocupando una pIaza vacante temporal (26).
Alta por tiempo fijo, para promocion en la Educacmn Bésica, Servncxoa"fofesmnal Dacente.(27).
Alta por tiempo fijo, por movimiento lateral en la Educacion Basica, Servicio Profeslonal Docente (28)
Alta por tiempo fijo, para promocuon en la Educacion Basma Servncm P;efesmnal Docente (29)
Alta por tiempo fijo, por ingreso al Servicio Profesional Docente 89} o
Alta por tiempo fijo, para.ocupar plaza vacante defi nifiva-0 de nueva. creacrem de manera extraordlnana (90).
Alta por tiempo fijo, para ocupar plaza vacante temporal con sustentantes ldoneos en las listas de prelamon Servicio Profesional
Docente (91).
Alta por tiempo fijo, para ocupar plaza vacante temporal de manera extraordmana (92)
o Alta por tiempo fijo, por promocion temporal en la Educacién. Baswa Serwcno Profesmnai Docente (93). -
e Alta por tiempo fijo, por promocion temporal en la: Educamon ’BéSlca de manera extraordmana (94)

Alta por tiempo fijo, ‘por: promocnon ‘en la. Educamon Bas a en a antes temporales con sustentantes |doneos Servicio
Profesional Docente (FR). . =+
Alta por t|empo ﬁjO por promocmn temporalment en IaEducac

0 © 0 0 0 © © o o

o]

Basma de manera extraordmana (F S)

Alta definitiva por promocnon en Ia Educacnon Basma Serwcno Profes:onal Docente (FZ)

Alta definitiva porgoermanencia en:la Educacion Bésica, Servicio’ ProfesmnahDocente (FT)
Alta definitiva por permanencia en la Educacién BaS|ca Servicio. ProfeSlonal Docente (FK). -
Alta def nmva por permanencna en la Educac:on Basrca Serwcm Pr@fes:onal Docente (FJ)

@ © ¢ © o © ©°

°

]

b) Contar con seis: Meses o. mas de servncno en a*Dependencna

¢) Presentarla sol|c1tud respectuva por escmio con un. mmlmo de dos dJas hablles de anticipacién, con el
\ propOSlto de que se prevea lo: conducente para que fa prestaa’ n:del : servrcno no se vea afectada.

/ d) \Deber4 encontrarse en servicio actlvo a[ momento de present, .:-J:avsohcutud correspondiente.
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2. los(as) trabajadores(as) podran disfrutar de este tipo de licencias en cualquier dfa habil de la
semana, sin condicién adicional alguna a los requisitos establecidos para ello.

3. Los(as) trabajadores(as) tienen derecho a nueve dias econémicos por persona durante el afo,

considerando éste el periodo comprendido entre el 16 de julio de un afio al 15 de julio del siguiente
afo.

4. Los(as) trabajadores(as) podran disfrutar de este tipo de licencias en las siguientes modalidades:

a) Disponer de hasta tres dias econémicos de manera continua, situacién ante la cual deberd
transcurrlr un mes para que el(la) traba]ador(a) pueda gozar nuevamente de tres, dos o un dia

b) Disponer de hasta’ dos d;as econémicos de manera contlnua, en cuyo caso deberan transcurrir
qumce dlas cale‘rrdano ‘para que el(la) traba}adOf(a) pmeda gozar nuevamente de tres, dos oun dia-

presentes crlterlos, a;ustandose Io reawo,__a
b|lateralmente con cada Nivel: Educatlvo

En estos casos los traba]adores debera contar con‘el d : ento smd;cal respectlvo que angpare la
gestorfa de’ dlcha licencia;’ para evitar que e: to" as ,seah consuderados como faltas injustificadas; es
importante:sefialar, que sera- responsabl'hdad del(a) ‘trabajador(a)’ entregar €n su momento la
autorizacién de la licencia para que en: deﬂmtwa se:anule la pOSIbllldad del descuento, teniendo como
maximo 5 dfas habiles para su entrega en el aa'e«a de persona1 de Su’ adscnpcnon

El Comité E]ecutnvo Delegaaonal del area de adscrlpc10n del(a) traba]ador(a) previa anuencia del(a)
mismo(a), podra gestionar: en ! representaaon las hcenc1as en comento ante el ]efemeplato
del(a) interesado(a), sxempre, ; ;

presentes criterios. '
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8. Los servidores plblicos que autoricen este tipo de licencias, deberan reportar éstas al Area de
Personal de su adscripcién, a més tardar dentro de los tres dfas posteriores a los que se presente la
misma, para su debido registro y control. :

9. La Direccién General de Administracién serd la instancia competente para interpretar los presentes

criterios en el Ambito administrativo para los casos no previstos, atendiendo las observaciones Y
comentarios de la Organizacién Sindical.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Unica- La presente susfituye 'a.f:(lj:ir‘c"!-'|af"DGA?:DGAPVDNVRL/ 1607/2007de fecha 08 de octubre de
2007. AT

Sin otro particular y agradeciendo la esﬁfc»izi;:ta:ébé:e-ryanCia’:de lo q.Uffd'»i-s'_'pugsto, aprovecho la ocasién para
enviarles por este medio un afectuoso <alt e B e

ATENTAMENTE

DR JOAQ\ ;/N:.E;»GUZM ¢
DIRECTQR GENERAL
: / iR [T :
C.c p.. Dr. Luis lgnatid.sé;nchgz Gbémez.- .Aé’_rﬁhiqi‘stra‘ r Federal~ Presente.
§ -YWlejandra Diaz Aguirré.- Directora Qsj?fél\Aa]ungi q§__g§§spnal._
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